2015 YILI KURUMLAR ARASI NAKLEN ATAMA KURASI iILAN METNIi

Saghk Bakanhg ve Bagh Kuruluslar: kadrolarinda calismakta olan personel hari¢c olmak
iizere, Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslart Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi’nin 17 nci
maddesi ile 657 Sayili Kanunun 74 ncii maddesi hiikiimlerine gére 2015 Y1li Kurumlar Arasi
Naklen Atama Kurasi ilan edilen takvim cergevesinde noter tarafindan bilgisayar ortaminda
28.05.2015 tarihinde yapilacak olup, ekte belirtilen kadrolarin ilan edilmesi ve asagidaki

aciklamalarin yapilmasi gerekli goriilmiistiir.
GENEL BILGILER

1. Kurumlar Arasi Naklen Atama Kurasina tabi olan unvan ve branslar, il veya hizmet
birimi olarak Yonetim Hizmetleri Genel Midirliigliniin internet sayfasinda
(www.yhgm.saglik.gov.tr) ilan edilmis olup, miiracaatlar bu dogrultuda yapilacaktir.

2. Bagvuru yapacak olan adaylar Personel Bilgi Sistemi (PBS) {lizerinden agilacak miinhal
yerleri goz 6niinde bulundurarak ilan edilen takvim gergevesinde en fazla on (10) tercih
yapabileceklerdir.

3. Kurumlar Arasi Naklen Atama Kurasina miiracaat edenlerin, 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun ilgili hiikiimleri geregince Saglik Bakanligi ve Bagh
Kuruluslarinda miinhal bulunan kadrolara atanabilecek durumda olmalar
gerekmektedir.

4. Saghk Bakanhg ve Bagh Kuruluslarinda gorev yapan personeller bu kuraya
miiracaat edemeyeceklerdir.

5. Kuraya, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununa tabi en az 2 (iki) yi1l Arastirma
Gorevlisi olarak calisanlar ile Yardimc1 Docgent, Dogent veya Profesor olarak
calisanlardan Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi kadrolari icin
naklen atanmak istedigi unvan ve brans ile ilgili diplomaya haiz olanlar ve 657 Sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 4’lincii maddesinin (A) bendine tabi personel
basvurabilir.

6. Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinifi kadrolarina ve diger kadrolara
miiracaat edenlerin; atanmak istedikleri kadro sinifi, unvan ve bransta, 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunun 4. maddesinin A bendine gore halen calisiyor veya daha once
calismis olmasi, atanacagi unvan ve branga uygun diplomaya sahip olmasi

gerekmektedir.



10.

11.
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13.

14.

Teknik Hizmetler Sinifi kadrolarina miiracaat edenlerin, atanmak istedigi unvan ve
bransta halen calisiyor veya daha Once calismis olmasi, atanacagi unvan ve bransa
uygun diplomaya sahip olmasi gerekmektedir.
Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni kadrolarina;

a. En az lise veya dengi okul mezunu olup, daha 6nce VHKI kadrolarinda ¢alismis
olanlar veya Genel idare Hizmetler Smifinda (sofor kadrosunda gérev yapanlar
hari¢) 6nceden ¢alismis olanlar miiracaat edebileceklerdir.

b. Daha dnce Genel idare Hizmetler Smifinda (sofor kadrosunda gorev yapanlar
hari¢) ¢alismis olup, Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni kadrolarina miiracaat
edeceklerin yukarida belirtilen kosullarin yani sira Milli Egitim Bakanliginca
onaylanmis en az 120 saat siireli bilgisayar kullanim belgesine sahip olmalari,
lise ve dengi okullar ile yiiksekokul veya fakiiltelerin bilgisayar béliimiinden
mezun olduklarini ya da iki donem bilgisayar egitimi aldiklarina dair belgelerin
noter onayli suretlerinin asillarin1 PBS bagvuru formu ile birlikte gondermeleri
gerekmektedir.

Imam-Hatip kadrosuna; halen Imam-Hatip kadrosunda gérev yapmakta olup en az
Imam Hatip Lisesi mezunlari,

Gassal kadrosuna; halen gassal ve imam-hatip kadrosunda gorev yapmakta olanlar,
Sofor kadrosuna; halen sofor kadrosunda gorev yapmakta olup en az lise mezunu olan
ve B, D, E tip siiriicli belgesinden birine sahip olanlar miiracaat edebileceklerdir.

2014 Yihh Kurumlar Arasi Naklen Atama Kurasina miiracaat etmis olup, yapilan
kura sonucu yerlesmis olan personel ile iicretsiz izinde (askerlik, dogum, v.b.) olan

personel bu kuraya miiracaat edemeyeceklerdir.

Aday memurlar, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4’ iincii maddesinin (B) ve
(C) bentlerine gore ve diger kanunlara tabi sdzlesmeli olarak istihdam edilenler, 399
Sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin II sayili cetvelindeki kadrolarda gorev yapanlar
ve Kkurumlarinda 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/B maddesi uyarinca
caligmakta iken 6495 Sayili Kanun kapsaminda memur kadrolarina atananlar bu kuraya

miiracaat edemeyeceklerdir.

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 Laborant Meslek Lisesi, Kimya Meslek Lisesi ve
diger Meslek Liselerinin Kimya Boliimii, Fen Edebiyat ve Fen Fakiilteleri Kimya
boliimii mezunlar1 Saglik Hizmetleri ve Yardimer Saglik Hizmetleri Sinifi i¢in agilan

miinhal kadrolara miiracaat edemeyeceklerdir.




BASVURU ISLEMLERI

1. Adaylar miracaatlarin1 Saglik Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirligii niin
(www.yhgm.saglik.gov.tr) internet adresinde yer alan Personel Bilgi Sistemi (PBS)
iizerinden ilan edilen takvim g¢ercevesinde yapacaklardir.

2. Kura basvuru formundaki: “Calistigi Kurum, Calistigi1 Kurumdaki Statiisii ve

Calistign Kurumdaki Kadro Unvan ve Bransi1” kisimlarinin eksiksiz ve dogru

olarak doldurulmasi gerekmektedir.

3. Miiracaat i¢in gerekli belgeler;

a. Adaylar PBS iizerinden bagvurularini kesinlestirdikten sonra_imzalayip, halen

oorev vaptiklar1  Kkurumdaki disiplin amirine tasdik ettirdikleri

(onaylavanin adi, sovadi, unvam belirtilmesi gerekmektedir) basvuru

formunun ciktisi

b. Noter onavh diploma suretinin ash veya noter onayh gecici mezuniyet

belgesi suretinin ash

c. Halen gorev vaptig1 kurumdan alacagl tiim hizmetlerini gosterir onayh

hizmet belgesinin ash (ilk géreve baslama tarihi, kadro unvam ve bransi,

gorev yaptig1 siirecte kadro unvam ve brans degisikligi olmus ise kadro
sinifi, unvam brang1 ile, halen gorev yaptiZi unvan ve bransi, asil

memurluga atandigx tarih vb. bilgileri iceren)

(Noter onayli belgeler ile onayli hizmet belgesinin asillart gonderilecek, onayli
belgelerin fotokopileri kabul edilmeyecektir.)

Yukaridaki belgeleri ilan edilen takvim ¢ergevesinde T.C. Saghk Bakanhgi

Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii Genel Evrak Subesi Mithatpasa Cad. No:3
06434 Sihhiye/ANKARA adresinde olacak sekilde kargo sirketi veya APS ile

gonderecekler ya da elden teslim edeceklerdir. Elden teslim edenler, evraklarini kendisi
veya noter tarafindan vekalet verdigi kisi araciligi ile teslim edecektir. Aksi takdirde
evrak teslim alinmayacaktir. Gonderilen belgelerin Saglik Bakanligina vaktinde
ulagsmamasi halinde sorumluluk basvuru sahibine aittir.

4. Belgeleri eksik olan, belirtilen siire i¢inde bagvurmayan, yanlis miiracaatta bulunan,
PBS f{izerinden basvurusunu kesinlestirmeyen, calistigi kurumdaki disiplin amirine

tasdik ettirilmeyen basvuru formlar1 ile yapilan basvurular gegersiz sayilacaktir.

3



5.

Adaylarin gonderdikleri basvuru formu ile PBS kayitlarindaki tercihler arasinda

farklilik  bulundugu takdirde basvurular iptal edilecek ve adaylar Kkuraya

alinmayacaklardir.

6. Basgvuru formu ve ilgili belgeleri ilan edilen takvim cercevesinde Saglik Bakanligina
ulagmayanlarin miiracaatlar1 isleme alinmayacak ve PBS’ deki bagvurular1 gecersiz
sayilacaktir.

7. Yukarida belirtilen sartlar1 tasimadigi halde miiracaat edenlerin basvurulari gegersiz
sayilacaktir. Sehven kuraya dahil edilse bile kura sonucunda yerlestirilen personelin
atamalar1 yapilmayacak, yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

2015 YILI KURUMLAR ARASI NAKLEN ATAMA KURA TAKVIiMI
SIRA TARIH ACIKLAMA
28 Nisan 2015 Sal )
1 P.B.S. Uzerinden basvurularinin yapilimasi
04 Mayis 2015 Pazartesi saat
18:00’ a kadar
Tercih bagvuru formu ve ilgili belgelerin
2 |08 Mayis 2015 Cuma son gelis tarihi Saat:18:00’a kadar
KURA TARIHiI (yeri ve saati
3 |28 Mayis 2015 Persembe (www.yhgm.saglik.gov.tr) (internet adresinde

ilan edilecektir.)




